@ FORUM KOUCING
ﬁ Slovak V ORGANIZACIACH
Charter Chapter

RANAJKOVY OKRUHLY STOL:
Leadership 2027: Ako pripravit mindset
firiem, timov a ludi na neustdlu zmenu?

Firmy dnes nemenia len procesy a technologie. Meni sa aj spdsob,

fungovat.
®

Organizacia nemoze byt flexibilnejsia nez spésob

myslenia a konania jej lidrov.
V ramci Fora koucing v organizaciach vas ICF International / ' »’ ” " i
Coaching Federation pozyva na spolo¢nu diskusiu o tom: ‘:‘ >

y-
aky mindset zacina byt klucovy pre liderstvo buducnosti, A » !

ako pripravit ludi a timy na neustalu zmenu,
aku ulohu moze zohravat koucovaci pristup,

kde je hranica medzi koucingom a manipulaciou.

Pridte zdielat skusenosti, pohlady a otazky
pri spoloénych ranajkach.

Pridajte sa k diskusii o Leadershipe 2027.
Organizacia nemoze byt flexibilnejsia nez sposob myslenia jej lidrov.

PRE HR LIiDROV | INTERNYCH KOUCOV |
LIDROV, KTORi VEDU MANAZMENT ZMIEN A ROZVOJ LUDI

KEDY KDE FORMAT
02.12. 2026 Hotel Loft Komorny okruhly stal,

9:00 -11:00 Stefanikova 4, BA Obmedzena kapacita
"Ucast na podujati je bezplatna

V pripade zaujmu zucastnit sa, napiste nam na info@icf.sk
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