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Vyberové konania
do regulaénych organov

Zamestnavatelské zdruzenia, obchodné a
priemyselné komory a podnikatelské asociacie
hlasiace sa k Iniciative za pravny stat (Rule of
Law iniciativa) vnimaja s velkym znepokojenim
postupni rezignaciu vlady SR na prisne a
transparentné vyberové konania do kontrolnych

a regulacnych organov, ktoré si pre kvalitu
podnikatelského prostredia a vymozitelnost prava
nevyhnutné.

Iniciativa za pravny Stat vo svojom strategickom
dokumente z roku 2019 pod nazvom
Konkurencieschopné Slovensko: Desatoro pre férové
a predvidatelné podnikanie zaradila medzi priority
boja proti korupcii potrebu budovania a upevrovania
nezavislych regulacnych institicii. KedZze sa
podielaji nielen na nastaveni spravodlivého
legislativneho ramca, ale aj na vykone dohladu,

maja nezastupitelné miesto pri ochrane férovej
hospodarskej sitaze. Obzvlast vyznamny je tento
aspekt pre tie sektory ekonomiky, ktoré podliehaji
zvysenej regulacnej zatazi — energetika, financny
sektor, telekomunikacie, ¢i sektor zdravotnicky.
Déveryhodnost takychto institdcii sa odvija od
schopnosti nestranného rozhodovania na zaklade
faktov a dat, zamedzenia konfliktu zaujmov, ale aj
sposobu vyberu vrcholnych predstavitelov tychto
institacii, ktory casto podlieha vplyvu politickych
stran, ¢i zaujmovych skupin.

Iniciativa za pravny Stat preto navrhla ,zavedenie
povinnych verejnych vypocuti kandidatov na vedice
spektra relevantnych institacii do vyberového
procesu.

Velmi pozitivhe sme preto vnimali, Ze aj samotné
Programové vyhlasenie vlady SR (PVV) deklarovalo
ambiciu budovat nezavislé a silné kontrolné
institacie, pricom sa v nom uvadza, ze ,jednym zo
zakladnych predpokladov v boji proti korupcii si
silné, odborne pripravené a nezavislé kontrolné
institacie, ktoré dokazu odhalit podvody a
systémové chyby:* Rovnako s nad3$enim potom
podnikatelia a ich zdruzenia vnimali snahu vlady
SR naplnat tato ambiciu pri mnohych délezitych
vyberovych konaniach: Urad pre regulaciu sietovych
odvetvi, Urad pre regulaciu elektronickych
komunikacii a postovych sluzieb, ¢i Rada Uradu pre
verejné obstaravanie.

V poslednych mesiacoch viak badame, Ze snaha o
dlhodobé a konzistentné naplianie tejto ambicie
sa postupne vytraca, pretoze niekolko nedavnych
vyberovych konani vzbudilo znaéné pochybnosti
o ich kvalite a transparentnosti. Cim dalej, tym
viac sa preto znizuje pocet kandidatov, ktori o tieto
nesmierne dolezité funkcie prejavuji zaujem a
tym v konec¢nom désledku aj kvalita vitazov tychto
vyberovych konani.

Prikladom zo sicasnosti je napriklad neobsadena
pozicia riaditela Uradu pre ochranu osobnych
Gdajov, alebo vyberové konanie na predsedu
Protimonopolného Gradu (PMU), ktoré je vzhladom
na vyznam tejto institGcie pre podnikatelské
prostredie jednym z najddlezitejsich. Zaroven

ide o Grad, ktory kvéli svojej vysokoodbornej a
Specializovanej agende nie je pod dostatocnou
verejnou kontrolou. O to dblezZitejsie je, aby Stat
nastavil pravidla garantujdce nezavislost a odborna


http://www.pravnystat.sk/partneri
http://www.pravnystat.sk/partneri

droven vedenia Gradu. Podnikatelské subjekty a ich
zdruzenia vnimaja s velkym znepokojenim jednak to,
7e novy predseda PMU doteraz nebol vymenovany,
ale najma fakt, Ze prave volby predsedu tejto
institGcie neprebiehaji tak transparentne a s takou
vaznostou, aka si zasldzia a aka ocakavali vzhladom
na vyjadrenia ¢lenov vlady SR a deklaracie uvedené
v PVV.

Ziadame vladu SR, aby pri vybere predsedu PMU
zabezpecila takd kvalitu vyberového procesu, ktory
bude reflektovat jej vlastné zavazky voci vyberovym
procesom do regulaénych organov a institdcii a
vyznam, ktory PMU reprezentuije pre podnikatelské
prostredie, zvlast pre investorov v prisne
regulovanych odvetviach. Kandidati na tato poziciu
musia nevyhnutne spliat nielen prisne odborné
ale aj osobnostné kritéria a preto oc¢akavame, ze

do vyberového procesu budd zapojené relevantné
institGcie tak, ako tomu bolo v minulosti.

PoZadujeme, aby vyberové konanie na predsedu
PMU splnalo predovsetkym nasledovné kritéria,
kandidatov nielen z prostredia verejného sektora,
ale aj zo stkromnej sféry:

« Otvorenost a transparentnost vyberového
konania, to znamena jeho vyhlasenie v
dostato¢nom casovom predstihu a spdsobom,
ktory zabezpeci vedomost vietkych
relevantnych kandidatov o vyberovom konani

« Verejné vypocutie kandidatov s online
streamovanim a moznostou kladenia otazok
pritomnymi aj online Gcastnikmi vypocutia

« Vyberova komisia za Gcasti nielen
predstavitelov vlady, ale aj predstavitelov
mimovladnych organizacii (najma
protikorupcnych) a odbornikov na
hospodarsku sataz zo sikromnej alebo
akademickej sféry

« Transparentné kritéria hodnotenia kvality
kandidatov.
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